
 

 

 

คําสั่งองคการบริหารสวนตําบลพุนพิน 
ที่          / 2552 

เร่ือง    แตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลพุนพิน 
………………………………………… 

      เพื่อปฏิบัติใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจดัทําแผนพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548  ขอ 8  จึงแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลพุนพิน  
ประกอบดวย 

                1.  นายสุรกิต  นาคเสนา   นายกองคการบริหารสวนตําบล ประธานกรรมการ 

                2.  นายกิตติศกัดิ์  ชราลักษณ  รองนายก อบต.   กรรมการ 

                3.  นายบรรจบ  ผุดผอง   รองนายก อบต.   กรรมการ 

                4.  นางอุไรวรรณ  เกิดมุสิก  ส.อบต. หมู 1   กรรมการ 

                5.  นายรุงธรรม  พูลเกิด   ส.อบต. หมู 3   กรรมการ 

                6.  นายวิทยา  พรหมทองนาค  ผูทรงคุณวุฒ ิ   กรรมการ 

                7.  นายชาญณรงค  ชราลักษณ  ผูทรงคุณวุฒ ิ   กรรมการ 

    8. หัวหนาสถานีอนามัย ต.พุนพิน ผูแทนภาคราชการ  กรรมการ   

                9.  เกษตร ต.พุนพนิ   ผูแทนภาคราชการ  กรรมการ 

                10.  พัฒนากร ต.พนุพิน   ผูแทนภาคราชการ                         กรรมการ 

                11.  นายประพันธ  ศรียาภยั  ผูแทนประชาคม   กรรมการ 

                12.  นายภิรมย  ผุดผอง   ผูแทนประชาคม   กรรมการ 

                13.  นายสายัน  นาคดุก   ผูแทนประชาคม   กรรมการ 

                14.  นายบุญเชิญ  สงอาจิน  ปลัด อบต.                                     กรรมการ / เลขานุการ    

                15.  นายกําแพง  แพนอย  จนท.วเิคราะห ฯ                   กรรมการ / ผูชวยเลขานกุาร 

                /  ใหคณะกรรมการ ... 



               ใหคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลพุนพิน มีอํานาจหนาที่ ดังนี ้

                1.  กําหนดแนวทางพัฒนาทองถ่ิน โดยพิจารณาจาก 

                     1.1  อํานาจหนาที่ขององคการบริหารสวนตําบลโดยเฉพาะอํานาจหนาทีท่ี่มีผลกระทบตอ
ประโยชนของประชาชน  เชน  การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  การผังเมือง 

                     1.2  ภารกิจถายโอนตามกฎหมายกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ 

                     1.3  ยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ  กลุมจงัหวัดและจังหวัด โดยใหเนนดําเนนิการในยุทธศาสตร
ที่สําคัญและมีผลกระทบตอประชาชนโดยตรง เชน การแกไขปญหาความยากจน การปองกันและแกไขปญหา
ยาเสพติด 

                     1.4  กรอบนโยบาย  ทิศทาง  แนวทางการพฒันาองคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจงัหวัด 

                     1.5  นโยบายของผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลที่แถลงตอสภา ฯ 

                     1.6  แผนชุมชน   

                     ในการนําประเด็นขางตนมาทําแผนพัฒนาใหคํานึงถึงสถานะทางการคลังขององคการบริหารสวน
ตําบลและความจําเปนเรงดวนที่ตองดําเนนิการประกอบการพิจารณาดวย 

2. รวมจัดทํารางแผนพัฒนา  เสนอแนะแนวทางการพัฒนาและแกไขปญหาเกีย่วกับการจัดทําราง 

แผนพัฒนา 

           ในการจดัทํารางแผนพฒันา  ใหองคการบริหารสวนตําบลนําปญหาความตองการจากแผน
ชุมชนที่เกินศกัยภาพของชุมชนที่จะดําเนินการเองไดมาพจิารณาบรรจุไวในแผนพัฒนา แตหากเกินศกัยภาพ
ขององคการบริหารสวนตําบล  ใหเสนอปญหา ความตองการไปยังองคการบริหารสวนจังหวดั 

3. พิจารณารางแผนพัฒนาและรางแผนดําเนนิงาน 

4. ใหความเห็นชอบรางขอกําหนดขอบขายและรายละเอียดของงานตาม ขอ 19 (2) แหงระเบียบ 

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจดัทําแผนพฒันาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548    
    5.    พิจารณาใหขอคิดเห็นเกี่ยวกับการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา 

 6.    แตงตั้งทีป่รึกษา  คณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานอื่นเพื่อชวยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

 7.    ประสานกับประชาคมหมูบานในการรวบรวม  วิเคราะหปญหา  ความตองการของประชาชน 

ในทองถ่ินและจัดทําเปนโครงการหรือกิจกรรมเพื่อประกอบในการจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล
ดวย           

/  ทั้งนี้  ตั้งแต ... 



 

                 ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

ส่ัง  ณ  วันที่  31  เดือน มีนาคม  พ.ศ. 2552 

   
                                                                (ลงชื่อ)             
                                                                           (นายสุรกติ  นาคเสนา) 
                                                                นายกองคการบรหิารสวนตําบลพุนพิน 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 


